
【求人業務.com サブスクリプションサービス契約書】 

本契約は、株式会社タクスル（以下「甲」という）と、甲の提供する「求人業務.com サブ

スクリプションサービス」（以下「本サービス」という）の利用を希望する法人（以下「乙」

という）との間で締結されるものである。 

第 1 条（契約の目的） 
甲は、乙に対し、本サービスの利用を許諾し、乙はこれを利用することを目的とする。 

 

第 2 条（契約期間および更新） 
1. 本契約は、乙が選択する以下いずれかの契約期間に基づき有効とする。 
 (1) 月間契約：契約開始日から起算して 1 ヶ月間 
 (2) 年間契約：契約開始日から起算して 1 年間 
2. 契約期間満了の 7 日前（月間契約の場合）または 30 日前（年間契約の場合）までに、い

ずれの当事者からも書面による解約の申し出がない限り、本契約は同一条件で自動更新され

るものとする。 

 

第 3 条（サービス内容） 
本サービスの内容は以下のとおりとする。 
1. 求人業務に関する PDF マニュアルの提供 
2. 求人業務に関する動画コンテンツの配信 
3. セミナー、マッチングサービスの利用 
4. その他、甲が随時提供する関連コンテンツやサポート 

 

本サービスにおいて提供される情報やコンテンツの範囲は、乙が契約するプランの内容に応

じて異なる場合があり、甲はプランに応じて一部情報を限定的に開示または非開示とするこ

とができる。 

 

第 4 条（利用料金および支払方法） 
1. 利用料金は、乙が選択する契約形態に応じて、以下のとおりとする。 
  

 ベーシックプラン スタンダードプラン プレミアムプラン 
月間利用料 11，000 円 22，000 円 33，000 円 
年間利用料 99，000 円 198，000 円 297，000 円 
 
2. 支払方法は、以下のいずれかによるものとする。 



 (1) 銀行振込（振込手数料は乙の負担とする） 
 (2) クレジットカード決済（甲指定の決済システムによる） 
3. 料金は、契約開始日または自動更新日の前日までに支払うものとする。 
4. 既に支払われた料金は、理由の如何を問わず返金されない。 

 

第 5 条（禁止事項） 
乙は、以下の行為を行ってはならない。 
1. 提供資料の複製、改変、転売、第三者への再配布 
2. 不正アクセスまたはサービスの妨害行為 
3. 甲の信用を毀損する行為 
4. その他、甲が不適切と判断する行為 

第 6 条（契約の解除） 
1. 乙が本契約に違反した場合、甲は通知の上、直ちに契約を解除できるものとする。 
2. 乙は、契約終了希望日の 7 日前（月間契約）または 30 日前（年間契約）までに、甲に書

面で通知することにより契約を解約できる。 

 

第 7 条（免責事項） 
甲は、次の事由により乙に生じた損害について一切の責任を負わない。 
1. 天災地変、通信障害、システム障害等の不可抗力 
2. 乙の環境・操作ミスに起因するサービス利用不能 
3. その他、甲に重大な過失がない場合 

 

第 8 条（機密保持） 
契約期間中および終了後も、甲および乙は、相手方から提供された非公開情報を第三者に開

示してはならない。 

ただし、乙が契約するプランに応じて、甲が予め定めた範囲において、特定の情報を他の利

用者間で共有または開示することがある。この場合も、開示範囲は最小限に留め、乙の事前

同意またはプラン契約内容に基づくものとする。 

 

第 9 条（契約譲渡の禁止） 
乙は、甲の事前の書面による承諾なく、本契約上の地位を第三者に譲渡または担保に供して

はならない。 



第 10 条（準拠法および合意管轄） 
本契約は日本法に準拠し、紛争が生じた場合、甲の本店所在地を管轄する裁判所を第一審の

専属的合意管轄裁判所とする。 

【附則】 
本契約は、両当事者の署名または記名押印をもって効力を有する。 

令和  年  月  日 

 
（甲）株式会社タクスル 
所在地：〒530-0043 大阪府大阪市北区天満 2-12-3 ヴィレッジリバー南森町 3 階 
代表者：代表取締役 狩野みゆき  

印： 

 
（乙） 
所在地： 
代表者： 
印： 


